UMOWA O OBIJECIU PROFILAKTYCZNA OPIEKA ZDROWOTNA

dnia 2011 r. w Goleniowie pomiedzy:

a Gabinetem Medycyny Pracy w Goleniowie na ul. Pocztowej 43, NIP 856-110-03-87
zwanym dalej ,Zleceniobiorcg” reprezentowanym przez:

specjaliste medycyny pracy Lidiag Wotkiewicz-Greczan

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1
Zleceniodawca jako Pracodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje zlecenie na wykonanie ustug i Swiadczen
zdrowotnych dla pracownikéw Zleceniodawcy w okresie od 2011
do

§2

1. Opieka zdrowotna obejmuje swiadczenia, do ktérych zapewniania Zleceniodawca jest zobowigzany na
podstawie Kodeksu pracy, Kodeksu drogowego, Ustawy o Transporcie Drogowym oraz Ustawy z dn. 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 1997r.Nr 96 poz.593 z pézn. zm.) oraz przepiséw
wykonawczych do tych ustaw, a w szczegdlnosci:
1) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie Pracy
2) inne zadania realizowane w ramach stuzby medycyny pracy, ktérych szczegdétowy wykaz zawiera
zatacznik do umowy
2. Kazdy pracownik podlegajgcy badaniom bedzie posiadat skierowanie wystawione przez Zleceniodawce.
Skierowanie, o ktérym mowa, bedzie zawierato informacje okreslone w Rozporzqdzeniu MZiOS z 30 maja
1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie
pracy (Dz. U. z 1996r. Nr. 69 poz.332 z pozn. zm.).
3. Zleceniobiorca po wykonaniu badan, o ktérych mowa w ust.1 pkt.1, wyda pracownikowi zaswiadczenie
lekarskie o zdolnosci lub niezdolnosci do pracy na danym stanowisku.
4. Na badania profilaktyczne obowigzuje rejestracja telefoniczna 504617088 lub internetowa.....
5. Badania odbywajg sie w siedzibie Zleceniobiorcy lub innych podmiotow wykonujgcych niezbedne
badania czy konsultacje.
6. Szkolenia z pierwszej pomocy stanowig przedmiot oddzielnej umowy.

§3
1. Zleceniobiorca ma prawo zleci¢ wykonanie niektérych swiadczen, w szczegélnosci badan
diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich innym podmiotom wykonujacym te badania.
Badania na nosicielstwo bakterii jelitowych bedg wykonywane przez Zleceniodawce w stacji sanitarno-
epidemiologicznej na jego koszt.

§4
Zleceniodawca zobowigzuje sie wobec Zleceniobiorcy do:
1. Przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych wraz z
aktualnymi wynikami badan i pomiaréow tych czynnikow.
2. Zapewnienia udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy na terenie zaktadu pracy.
3. Zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy.
4. Udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej sie do
profilaktycznej ochrony zdrowia pracujgcych.

§5
1. Strony rozlicza¢ sie bedg bezposrednio po wykonaniu ustugi, na podstawie faktur wystawionych przez
Zleceniobiorce.
2.Ceny za badania, o ktdrych mowa w § 2 ust.1 pkt.1 okresla cennik obowigzujgcy w zataczniku do umowy..



3. Nalezno$¢ ptatna bedzie gotdwka w dniu rozpoczecia badania i otrzymania faktury.

§6
1.Strony mogg rozwigza¢ umowe za pisemnym jednomiesiecznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem
prawnym na koniec miesigca kalendarzowego.
2. Umowa niniejsza moze zostac rozwigzana w kazdym czasie w drodze porozumienia stron.
3. Umowa ulega natychmiastowemu rozwigzaniu w przypadku nieoptacenia w terminie dwdéch faktur za
wykonane badania profilaktyczne lub inne ustugi stuzby medycyny pracy.

§7
Wszystkie spory na tle umowy strony bedg rozstrzygaé polubownie. W razie niemoznosci polubownego
rozwigzania sporu sagdem witasciwym dla rozstrzygniecia bedzie Sad Rejonowy w Goleniowie.

§8
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze stron.
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